Zmluva o poskytovani praktickeho vyufovania .
siakom SOS v Skolskom roku 2019/2020. ¢ - > /73

uzatvorena v sllade so zakonom &.61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a s4kona &. 245/2008 Z.z. ovychove
a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov (8kolsky zakon)

Zmliuvné strany:

1.

Zamestnavatel: ©.......[". L..L..m...,.,..ﬁ @W”C{“}SV"O s
AQIESa: oo i/?évLV‘ZC&%«&QC:TO’/QOg? jo  &RATIACAWA
BanKOVE SPOJENIE, - peur.. st ree s L6 26 §3.6/2.20 [ {leo

B0 S SEYy BOL e

7astipena.: ..ocoorvceenen. AV\AV@M”Q)U‘W"WC\ ........

(dalej len , zamestnavatel”) -~ _ L

Pracovisko: BTl - CUN OV O3B PDA . pmat n
Adresa: PETLIALS 4 1O £51 10 JeMStanh

Stredna odborna Skola gastronémie a hotelovych sluzieb
Adresa: Farského 9, 851 01 Bratislava
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Gislo Gétu: 7000474021/8180
IBAN: SK30 8180 0000 0070 0047 4021
SWIFT: SPSRSKBA
ICO: 17054281
DIC: 2020878618
ZastUpena: PaedDr. Jozefom Horakom, riaditelom
(dalej len , SOS GaHS *)

Clanok 1

Predmet zmluvy

11 Zmluvné strany tymto uzatvaraju zmluvu O zabezpeleni praktického

vyugovania formou odborného vycviku a odbornej praxe ziakom SOS GaHS
v prislugnych odboroch a dohodu o Uhrade finan&ného prispevku za ziaka
(dalej ako "zmluva"), na zaklade ktorej sa zamestnavatel zavazuje zabezpedlit
v priestoroch svojich pracovisk uskutodhovanie odborného vycviku a odbornej

praxe Ziakom S0$ GaHS pod odbornym dozorom majstrov odbornej vychovy
3508 GaHS a odbornym vedenim intruktorov v $kolskom roku 2019/2020.

1.2 Tato zmluva sa vztahuje na Ziakov vdetkych ro&nikov pripravujacich sa

1.3

v SO8 GaHS na nasledujlice profesie:

e 6445 K kuchar

6444 K &asnik, servirka

6445 H kuchar

6444 H &asnik, servirka

6323 K Hotelové akadémia

6432 K pracovnik hotelierstva a cestovného ruchu

6421 L spologné stravovanie Jrsoloveda [fecix, 1PA

e &6 ¢ & © 8

Menny zoznam Ziakov je stcastou prilohy tejto zmluvy
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5.3

5.4

5.5

6.1

6.2

6.3

6.4

o minimalnych bezpeénostnych a zdravotnych poZiadavkach pri pouzivani
pracovnych prostriedkov vykonat zagkolenie Ziakov na pracovnych strojoch
3 zariadeniach. Zamestnavatel zabezpeci zaznamy O vykonanych 8koleniach
zépisom  a fotoképiu zdznamu  zasle s08 GaHS. Vpripade vzniku
pracovného Grazu ainého Urazu Ziaka ihned informuje SOS GaHS
a zabezpedi vzmysle § 17, 7akona & 124/2006 Z.z. o BOZP v zneni
neskorgich predpisov hiasenie o Uraze, ktoré do troch dni zasle SOS GaHS.

308 GaHS poskytuje svojim Ziakom teoreticke vedomosti, ktoré im umozZnia
vykonavat prace pocas odborného vycviku s teoretickou odbornostou,
primeranou stupfiu ich prebiehajliceho vzdelavania. SOS GaHS tiez riadne
oboznami ziakov s ich povinnostami potas praktického vyucovania -
odborného vycviku a upozorni ich na dasledky porugenia takychto povinnosti
a taktieZ vyhotovi o tomto zaznam.

SOS GaHS zabezpedi, aby kazdy Ziak prideleny na pracovisko
zamestnavatela mal platny zdravotny preukaz, predpisany pracovny odev
a obuv.

Ak prislugné pravne predpisy pozadujl pre vykon prac v ramci praktického
vyu&ovania - odborného vycviku akékolvek potvrdenia, povolenia alebo
preukazy (napriklad preukaz zdravotnej spdsobilosti na potravinarsku vyrobu),
zabezpeéi SOS GaHS takéto doklady pre véetkych Ziakov, ktori sa budu
s(¢astiovat na praktickom vyugovani - odbornom vycviku a ktorf budd povinni
mat takéto doklady pred zagatim odborného vycviku.

Clanok 6
Spoloéné ustanovenia

Zmluvné strany tejto dohody sa zavézuju Uzko spolupracovat pri vytvoreni
a udrZiavani priaznivych podmienok pre Uspes$né praktické vzdelavanie Ziakov
S0$ GaHS podas praktického vyucovania - odborného vycviku na zaklade
tejto zmluvy.

Zodpovednym majstrom odbornej vychovy, ktory bude koordinovat styk medzi
organizaciou a SOS GaHS vo veciach dohodnutého praktického - odborného
VYCVIKU J& i . majster/ka odborného vycviku,
kontakiné telefénne &islo je 02/622 43 626, 0905/320 844 — Ing. Kroslakova
Janka - ZR PV.

Instruktorom zamestnavatela, ktory bude koordinovat styk medzi pracoviskom
a SO% GaHS vo veciach dohodnutého praktickeho vyugovania - odborného

vycviku/ odbornej praxe je ........ ATILA... . SZRAD. ..., kONtAKINE
telefénne &islo organizacie je .......... 0% . 56%. 3HE.......coim .

Zmluvne strény sa dohodli akukolvek zmenu horeuvedenych kontaktnych
udajov ozndmit druhej zmluvnej strane bez zbyto&ného odkladu.



7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

poverenym kontrolou g metodickou & {
=M1ym ou a n cinnostou vstup na pracoviska kde Ziaci
vykonavaju odborny vyevik, za téelom plnenia ich Gloh. ’ ?

Clanok 7
Zavereéné ustanovenia

'l'této zm_luva nadoblda platnost a G&innost diom podpisu oboma zmluvnymi
stranami.

Tato zmluva je uzatvorena na dobu urcitt, do 31. 08. 2020. Ktorakolvek zo
zmlyvnych stran je opravnend tuto dohodu pisomne vypovedat s
dvojmesadnou vypovednou lehotoy. V pripade neplnenia zmluvnych
podmienok je mozné zmluvu vypovedat ihned.

Akékolvek zmeny alebo dodatky tejto dohody musia byt vykonané v pisomnej
forme a podpisané oboma zmluvnymi stranami, inak sd neplatné.

Neoddelitelnymi prilohami tejto dohody su: fotoképia zriadovacej listiny
organizacie (Zivnostensky list, vypis z obchod. registra).

Dohoda je vyhotovena v troch rovnopisoch. Kazda zo zmluvnych stran obdrzi
jeden rovnopis. Jeden rovnopis dohody obdri zriadovatel SOS.

Obidve zmluvné strany vyhlasujd, Ze si dohodu pregitali a porozumeli jej, suhlasia
s jej obsahom, na dékaz ¢oho ju podpisali.

V Bratislave, 4?%92“(]

Stredna odborna skola
gastronomie a hotelovych sluzieb
PaedDr. Jozef Horak

Zamestnavately




