Zmluva o poskytovani praktického vyufovania
yiakom SOS v ¥kolskom roku 20182019 ¢ 1 /7Y

uzatvorena v stlade so zakonom &.61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave

a 0 zmene adoplneni niektorych zakonov a zakona &. 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov (Skolsky zakon)

Zmluvné strany:

1. Stredna odborna $kola gastronémie a hotelovych sluzieb
So sidlom: Farského 9, 851 01 Bratislava
ICO: 17054281
Zastupenou: PaedDr. Jozefom Horakom, riaditefom
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Clanok 1
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie odborného vycviku Ziakov Studijného odboru
6432 K pracovnik v hotelierstve a cestovnom ruchu a Ziakov $tudijného odboru 6323
K hotelova akadémia SOS GaHS, Farského 8, Bratislava (dalej len Ziakov).

Clanok 2
Ciel odborného vycviku

Cielom odborného vycviku je u Ziakov prehibit a upevnit odborné vedomosti
a praktické zruénosti osvojené v odbornych ekonomickych predmetoch teoretickeho
vzdelavania a praktickej pripravy. Reédlny odborny vycvik doplna odborni teoretickl
pripravu  Ziakov o praktické poznanie prostredia a podmienok, v ktorych budd
pracovat po ukondeni $tudia. Ziaci budi potas odborného vycviku vykonavatl
ginnosti, ktoré suvisia so zameranim S$tudijného odboru 6432 K pracovnik
v hotelierstve a cestovnom ruchu a $tudijného odboru 6323 K hotelova akadémia.

Clanok 3
Druh ¢innosti a dizka odborného vycviku

a) Odborny vycvik vsulade s napliiou praxe usmerfiuje Ziakov k uplatiovaniu
teoretickych vedomosti a praktickych zruénosti suvisiacich so  zameranim



studijného odboru 6432 K pracovnik v hotelierstve a cestovnom ruchu a
Studijného odboru 6323 K hotelova akadémia.

b) Ziak moze odborny vycvik vykonavat denne v ase od 8:00 h do 19:00 h, max. 7
hodin denne.

¢) Vyucovanie v podmienkach odborneého vycviku budd Ziaci absolvovat
v pracovnych diioch podla zadelenia &asového harmonogramu praktického
vyucovania v Skolskom roku 2018/2019.

Clanok 4
Zabezpedcenie podmienok

Organizécia zabezpedi:

a) odborny vycvik v suvislosti s napliiou, ktora je uvedena v prilohe k tejto zmluve

b) pracovné miesto pre vykon odbomého vycviku Ziakov

¢) pisomny zaznam o pouceni Ziakov o otazkach bezpednosti a ochrany zdravia pri
praci pri nastupe na odborny vycvik

d) poverenie zamestnanca a instruktora zodpovedného za odborny vycvik Ziakov

e) vstup pedagogickym zamestnancom poverenym kontrolou odborného vycviku

fy podla uvaZenia organizacie poskytne material, ktory vyuZije pri spracovani
spravy. V pripade potreby oznami Ziakovi, ktoré udaje a fakty si predmetom
obchodného tajomstva

g) potvrdenie o vykonani odborného vycviku Ziaka vyhotovi organizacia v posledny
den odborného vycviku.

Zabezpecenim odborného vycviku boli povereni:

Povinnosti SOS GaHS, Farského 9, Bratislava

a) poudit Ziakov o nutnosti dodrZiavat zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci

b) poudit Ziakov o ochrane osobnych tdajov a internych Udajov organizécie, v kiorej
vykonavaju odborny vycvik

¢) oboznamif Ziakov s hodnotenim a klasifikaciou odborneho vycviku

d) kontrolovat Ziakov pocas vykenavania odbomého vycviku

Povinnosti Ziakov:

a) nastlpit na vykonanie odborného vycviku na pridelené zmluvné pracovisko podla
pokynov pedagogického zamestnanca uréeného ako dozor vprvy def
vykonavania odborného vycviku

b) absolvovat na zmluvnom pracovisku Skolenie bezpec&nosti a ochrany zdravia pri
praci

¢) dodrziavat ochranu osobnych Gdajov a internych Gdajov organizacie

d) dodrziavat pracovny ¢as na zmluvnom pracovisku od 8:00 h do 19:00 h

e) dodrziavat pracovny rezim na zmluvnom pracovisku aplnit si povinnosti
vyplyvajice z obsahovej napine odborného vycviku, dodrZiavat pokyny
kompetentnych pracovnikov zmluvného pracoviska



g)

h)

vykonavat odborny vycvik bez naroku na finanénl odmenu, z dévodu realizacie
cvinej prace

oznamit minimalne 1 den vopred majstrovi odborného vycviku kazdu zmenu
suvisiacu s odbornym vycvikom (zmena miesta vykonavania odborného vycviku,
praceneschopnost a pod.)

vypracovat Zavereénu pracu z odborného vycviku, ktorej stiéastou je Potvrdenie
o vykonani odborného vycviku Ziaka.

Clanok 6
Spoloéné ustanovenia

. Zodpovednym majstrom odborného vycviku, ktory bude koordinovat styk medzi

organizaciou a SOS GaHS vo vegciach dohodnuteho praktickeého - odborného
vycviku je 3%/%’0’7” ; ﬁ”/fﬁ’~ ........ majster/ka odborného vycviku, kontakiné
telefonne &islo ......0703.. 198 HG G (sekr. riaditela 02/622 43 626).

Instruktorom organizacie, ktory bude koordinovat styk medzi pracoviskom/a S0S
GaHS vo veciach dohodnutého praktického vycviku je ... //7%”‘4’0”% ............
kontaktné telefénne &islo organizacie je ....47%.. 72 &7

Clanok 7
Zaveretné ustanovenia

Zmeny adoplnky tejto zmluvy moZno vykonat len pisomnymi dodatkami
obojstranne podpisanymi.

Tato zmluva mdze byt zrudena len po vzajomnej dohode obidvoch zmiuvnych
stran, jednostranne vypovedana moéze byt len v pripade porusenia zmluvnych
podmienok jednou zo zmluvnych stran.

Zmluva nadobuda platnost difom podpisu obidvoch zmluvnych stran, nadobutda
Gcinnost prvym diiom odborného vycviku a skondi uplynutim dohodnutej doby
odborného vycviku.

Zmluva je vyhotovena v 3 exemplaroch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi
jeden exemplar. Jeden rovnopis zmluvy obdrzi zriadovatel strednej odbornej
Skoly.

4 G 204
V Bratislave diia ......... 7[/‘%/f .....

Za organizaciu: za SOS gastronémie a hotelovych sluzieb:

PaedDr. Jozef Horak
riaditel Skoly



