
Sois: DS I / AC lZAMl2022 I 19936
C islo zaznamu: 2022 I 253533

D O H O D A r.22/04/012/7
uzatvoren6 podl'a S 12 ods. 3 pism. b) bod 5 resp. bod 6 zakona ( 41712013 Z. z. o pornoci
v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov v znenf neskorifch predpisov.

(d'alej len ..dohoda")

1. Urad pr{ce, soci:ilnych veci a rodiny Dunajskf Strecla
Sfdlo: Adorsk6 41.929 01 Dunajskd Streda
V mene ktoreho kon6:,lng. Tibor Iro. riaditef irradu
ICO: 30794536

(d'alej len ..rirad")
a

2.
Obec Medved'ov
Sidlo: Medved'ov 90. 930 07 Medved'ov
V mene ktordho kon6: Ing. Ladislav Kulacs starosta obce
ICO: 00305588

(d'ale.i len ..organi zhtor")

(urad a organiz6tor d'alej spolu ako a.j ..ucastnici dohody'")

tkinok I
Preambula

Udelom uzatvorenia teito dohody je aktivacia plnoletych dlenov dom6cnosti. ktori sir vedeni v
evidencii uch6dzadov o zamestnanie a tejto domdcnosti sa poskytuje pomoc v hmotnei nfrdzi
alebo o pomoc v hmotnej nudz,i poZiadali (d'alej len ..tJoZ") v sflade s ustanovenim $ 12 ods.
3pfsm.b)bod5resp.bod6z6konaa41712013Z.z.opomoci vhmotne.j nridzi aozmenea
doplneni niektorych z6konov v zneni neskor3ich predpisov (d'alej len ..z6kon o pomoci v

hmotnej nirdzi").

el:inok II
Predmet dohody

Predmetom teito dohody ie ztxazok organizalora zabezpedit' realizdciu aktivadnej cinnosti
bliZ5ie Specifikovanir v dl6nku IV tejto dohody a tiprava prdv a povinnosti fdastnikov dohody
pri zabezpedenf a vykone menSfch obecnych sluZieb pre obec . ktorej zriad'ovatel'om je obec
(d'alej len .,aktivadnd dinnost"') na ridely vyplaty aktivadndho prispevku, ktory .je urdeny na

podporu udrZiavania pracovnych n6vykov UoZ.

elfnok III
Pr{va a povinnosti riradu

l. Urad sa zavazuie poskytnrit' organiz6torovi irdaie o UoZ listinne alebo elektronicky. v



rozsahu nevyhnutnom pri plneni predmetr-r te.jto dohociy na dosiahnutie.jej irdelu v zmysle
zdkona o ponroci v hrnotnej nudzi.

2. Urad je opr6vneny vykonfvat' kontrolu ircasti osdb na aktivadnei cinnosti priamo na mieste
ich vykonu.

ekinok IV
Prfva a povinnosti organizdtora

1. Organizdtor sa z.avazuje zabezpecit' aktivadnr"i dinnost' tak. aby LJoZ vykon6vanymi
prdcanri ziskali. udrZali si" prehibili si alebo zvy5ili si vedomosti. odbornd
zrudnosti. prakticke sk[rsenosti a pracovnd n6vyky. ktore by im pomolili zlepSit'podmienky
uplatnenia sa na trhu pr6ce. 

.

Orgarrizdtor sa z.avazu.ie odovzdat' irradu menny zoznanl UoZ do 3 pracovnych dni od ich
ndstupu na aktivadnir dinnost'.

2. Organiz6tor.je povinny zabezpe(it' vykon6vanie aktivacnej c'innosti v dobe od 01 .01.2023
do 30.06.2023 pre na.iviac 10 LloZ pricom rozsah aktivadnej cinnosti pripadajtce.i na

.iedneho lJoZ .ie najmenej 64 hodfn mesadne a na.jviac 80 hodf n mesadne.

Miesto vikonr-r aktivadne.j dinnosti :

Druh aktivacne.j dinnosti :

A - r.nenSie obecne sluZby

3. Organiz6tor sa zavazuie zabezpe(it' dodrZiavanie dohodnr.rtych podmienok pri vykone
aktivadrre.f dinnosti podas celeho obdobia trvania dohody.

4. Organiz6tor plne zodpoved6 za dodrLiavanie denneho rozvrhu zadiatku a skoncenia
vykonu aktivacnej dinnosti LloZ. l)enne casove vyrnedzenie resp. zadiatok a diZka
vykon6vania aktivadnych dinnostf. je zadefinovand nasledovne:
od 8.00 - 16.00 hod.

5. Denne casove vymedzenie. resp. zadiatok a diZka'n1'kon6vania aktivadnych dinnostf podl'a
predch6dzajriceho odseku moZno zmenit'.
a) ak sa jedna o zmenu dlhodobri (zmena trva.iuca viac ako 30 dnf) dohodou r-idastnikov

dohody vo forme pisomneho dodatku k te.jto dohode.
b) ak sa iednd o zmenll kr6tkodobir (zmeua trvaifca najviac 30 dni) ozn6menfm

organizdtora r"iradu v elektronicke.i podobe.

6. Organizator sa'zavdzuje predkladat' uradu tnesadnfi evidenciu doch6dzky UoZ. ktori sa

zirdastiujt na aktivadne.i dinnosti. ato vZdy l. pracovny deil kalendfrneho mesiaca
nasledujfceho po mesiaci, za ktorf evidenciu predkladri. Mesadn6 evidencia
dochadzk.v [JoZ musi byt'podpisand Statutarnym org6nom organizalora aUoZ.

7. Organiz6tor .je povinny zabezpecit' nielen v dase vyhkisenia mimoriadnej situ6cie.
nfdzoveho stavu alebo vynimodniho stavu (dalei len."krizov6 situ6cia") ana dalSie
obdobie bczprostredne nasleduj[rce po skonceni krfzovej situ6cie. dodrZiavanie



v5eobecnych z6sad prevencie a z6kladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany

zdravia pri pr6ci (d'alej len ..BOZP") a na vylfdenie rizik a faktorov podmieiujfcich
vznik pracovnych urazov" chor6b z povolania a inych poikodeni zdravia z pr6,ce podl'a

z6kona c. 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorl'ch zdkonov v znenf

neskor5ich predpisov a dodrZiavanie platnlrch rozhodtruti. opatreni a usmerneni vydanych

Uradom verejndho zdravotnictva Slovenskei republiky pre obdanov vykonavajircich
dinnosti podmieflujrice vznik n6roku na aktivadny prispevok podla $ 12 ods.3 pism. b)

bod 5, resp. 6 zttkona o pomoci v hmotnei nridzi. Organiz6tor .ie povinny zabezpecif
v5etky osobnd ochranne pracovne prostriedky. ktorych pouZivanie vyplyva z platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanjch Uradom verejneho zdravotnictva Slovenske.i

republiky z d6vodu vyhl6senia krfzovej situ6cie.

8. Organizdtor je povinny pri plneni predmetu te.ito dohody postupovat'v sulade so zdkonom

. d. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych irdajov ao zmene adoplnenf niektorych zdrkonov

v znenf neskor5ich predpisov.

el6not< v
Trvanie a z:inik dohodv

1 . T6to dohod a sa uzatvara na dobu urditri a to od nadobudnutia jej ridinnosti do 30.06.2023.

2. Udastnici dohody sa dohodli. Ze trito dohodu .ie moZne predcasne ukondit' dorudenim
pisomneho ozn6menia o je.f preddasnom ukonceni druhemu irdastnikovi.

3. V pripade. ak organiz6tor poru5i svoje povinnosti vyplyvajirce zte.fto dohody. frad od

dohody odstripi. Odstirpenim r"iradu od dohody trito zanika diom dorudenia ozndmenia o

odstfpeni organiz6torovi.

l.

ehinok VI
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Ucastnici dohody sa nesmir dopustit'. nesmf schv6lit'. ani povolit' Ziadne konanie r,'

stvislosti s dojedn6vanim. uzalvitranim alebo plnenim dohody. ktore by spdsobilo. Ze by

ridastnfci dohody alebo osoby ovl6dane ridastnikmi dohody poru5ili akekofvek platne

protikorupdnd vSeobecne zavdznd pr6vne predpisy. T6to povinnost'sa vzt'ahuje na.imZi na

neopr6vnene plnenia, vrdtane urychl'ovacich platieb (facilitation payments) verejnym
dinitel'om. z6stupcom alebo zamestnancom orginov verejnej spr6vy alebo blfzkym
osob6m verejnych cinitefov. z6stupcov alebo zamestnancov org6nov vere.inej spr6r,y.

LJdastnici dohody sa zavdzuji. Ze neponirknu. neposkytnr.i. ani sa nezaviai.v poskytnft'
Ziadnemu zamestnancovi. z6stupcovi alebo trete.l strane konaiirce.i v mene druheho

r"icastnika dohody a rovnako neprijmir. ani sa nezavialu prilat'od Ziadneho zamestnanca.

zdstupcu alebo tretej strany konajficej v mene druhdho tidastnika dohody Ziadny dar. ani

infi vyhodu. di pef,aZnri alebo inri. v sirvislosti s doiedndvanim. uzatv6ranim alebo

plnenim dohodl.

Udastnici dohody sazavazuju bezodkladne infbrmovat'druheho r-idastnfka dohody. pokial'
si budf vedomi alebo budf mat' konkretne podozrenie na korupciu pri dojedn6r,'ani.

uzatvtrani alebo pri plnenf te.ito dohody.

a
J.



4. V prfpade" Ze akykol'vek dar u1"6o vyhoda v sirvislosti s dojedn6vanim. uzatvdranim
alebo plnenim doliody .je poskytnuty fdastnikovi dohody alebo zdstupcovi ridastnika
dohody v rozpore s t,vrnto dl6nkom dohody. mdZe frcastnik dohody od dohody odstripit'.

Clfnok Vll
Zivere(n6 ustanovenia

TAto dohoda.ie vyhotovend v dvoch rovnopisoch. z ktorych rirad prevezme jeden rovnopis
a organizdtor preveznre druhy rovnopis. Pisomn6 fbrma dohody je zachovand vLdy aj. ak
prdvny irkon urobeny elektronickyrri prostriedkami .je irdastnfkmi dohody podpfsany
zarudenym elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pedat'ou. V takomto
prfpade dohoda predstavujp pisomny origindl v elektronicke.f podobe a pisomny rovnopis
v listinne.l podobe sa nevyhotovu.je.

2. V kaZdom pfsomnom stykr,r su ucastnfci dohody povinni uv6dzat'cislo te.jto dohody.

3. Znteny a doplnenia teito dohody.je moZnd vvkonat' len fbrmou pisonrnych a odfslovanych
dodatkov k te.ito dohode. vziijomne sclivilenjch a podpisanych.oboma [rdastnfkmi dohody
a zverejnenych v Centr6lnom registri zmhiv vedenom Uradom vl6dy Slovenskej
republiky. Predchddza.jucou vetou nie.ie dotknr,rte ustanovenie podl'acl. IV ods.5 pism. b)
te.ito dohody. Dodatky k te.jto dohode s[.ie.i neoddelitefnou sirdast'ou.

1. [Jrad a organiz6tor sa dohodli. ze oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zavazkoy
vypl,vva.jircich z te.jto dohodl, bude prebiehat' elektronicky.

5. 'l'6to dohoda nadobr,ida platnost' diom.f ej podpisania ucastnikmi dohody a r-idinnost' df,om
nasleduiircim po dnije.i zvere.inenia v Centrdlnom registri zmlirv veclenom Uradorn llddl
Slovenskei republiky.

6. lJdinnost' dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku 2 clirnku IV alebo
podl'a odseku 2 a 3 cl6nku V te.ito dohody.

7. Udastnici dohody vyhlasuj Lr. Ze su opr6vrreni tfto dohodu podpisat'. Ze si .f u riadne
a ddsledne preditali a sirhlasia s .iej obsahom. neuzavreli ju v tiesni za niipadne
nevl,hodnych podmienok a na znak sfhlasu s.iei obsahom.iu vlastnorudne podpisujir.

V pripade. ak sa dohoda uzatvdra elektronicky:

..(d6tLrm v elektronickom podpise)"'

Za organiz6tora:
.(poilpisanc e lcktronickr pocll'a zakona t.272i2lll6 7.

Ing. Ladislav Kulacs
Statutdrny z6stupca organiz6tora

..(dritum v elektronickom podpise)"

Za Arad:
..(podpisanc cle ktronickl potll'a zitkona C. 21212016 /.. t.)"

Ing. Tibor Iro
riaditef firadr-r

neuzatvdra elektronickv :V prfpade ak sa dohoda
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Ing. Tibor ILo

riaditel'irradu
Uradu prdcc socidlnych veci a rodiny

Dunajskd Streda


