— Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

yiakom SOS v Skolskom roku 2019/2020. .4 /'/7

uzatvorena v sllade so zakonom &.61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene adosl~en’ niektorvch zdkonov a zakenz ¢ 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov (8kolsky zakon)

Zmluvné strany:

1. Zamestnavatel: 22 Ci€A7ESES. 7O

Adresa: ... SUCroreADSea [ L

GO . 4T 00 9P

Zastipsna.: .. 7-. JeA RySTDA
\qaiej ien , zamestnavatel”) :
Fracovisko: /7%s.Aae, (D707 R
Agresa: fucrof2ods en” 7, BRomS VA F4/ 0F
2. Stredna odborna skola gastrondmie a hotelovych sluzieb
Adresa: Farského 9, 851 01 Bratislava
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo Gétu: 7000474021/8180
IBAN: SK30 8180 0000 0070 0047 4021
SV T: SPSRSKBA
CO: 17054281
DIC: 2020878618
Zasulpena: PaedDr. jozefom Hordkom, riaditelom
(daiej len , SOS GaHS *)
Clanok 1
Predmet zmluvy

1.1 Zmiuvné sitrany lymto uzatvarajd zmiuvu o zabezpedeni praktického
vyucovania formou odborn#ho vycviku a odbornej praxe ziakom S0S GaHS
v piislusnych odboroch adonoau o Uhrade finanéného prispevku za Ziaka
(dale; ake "zmluva"), na zéklade kitore) sa zamestnavatel zavazuje zabezpedit
priestoroch svojich pracovisk uskutoZriovanie odborného vycviku a odborne;
oraxe Zizkom SOS (3aHS pod ocdbornym dozorom majstrov odbornej vychovy

SOS GaHS a odbornym vecenim indtruktorov v $kolskom roku 2019/2020.

1.2 Tato zmiuva sa vztahuie na Ziakov vietkych roénikov pripravujucich sa
v 308 GarS na nasleaujlce profesie:
y 445 K kuchar

444 K casnix, servirka

445 H kuchar

y
AAA I Eadnile eamsin
o L4 Casnik, senvitka

"

¢ 2323 K Hotelova akadémia
e AA432 K pracovnik hotelierstva a cestovneho ruchu
o R421 1 spoloéné stravovanie

¢ 2905 H masiar, lahodkar

1.3  Menny zoznam zigkov je sGcastou prilohy tejto zmluvy




2.1

3.1

3.2

3.3

) Clanok 2
Casovy harmonogram praktického vyuéovania

Odborny vycvik a odborna prax ziakov SOS GaHS podra tejto zmluvy bude

prebiehat v dfioch uréenveh  na  vykon  praktického vyu€ovania,

v prevadzkovvch priestorocn pracoviska zamestnavatefa v nasledovnom

¢asovom rozvrhu:

o mesacne v rozsahu poétu pracovnych dni podfa daneho mesiaca

e v ramci jedného pracovného dna v diferencovanom ¢asovom rozsahu
- Ziaci prvého roénika SOS GaHS 6 hodin denne
- Ziaci diuhého rotnika SCS GaHS 7 hodin denne
- Zlaci tretieho roénika SOS GaHS 7 hodin
- "la"‘ Stvrtého ronika SOS GaHS 7 nodin denne

Fiaci nadstavbového studia / dalei NS/ SOS GaHS 6 hodin denne

s 1 vyudovacia hodina trva 60 min(t vcase od 7,00 — 20,00 hod.,

u plnoletycn ziakov od 6.00 - 22,00 hoa.

» Drestavky na iedlo a odpodéinok poskytne zamestnavatel Ziakom v sulade
so Zakonnikom orace a v sulade s vyh!askou Ministerstva Skolstva, vedy,
wyskumu a éportu SR & 65/2015 Z.z. o strednych $kolach. Do dizky
jedného vyucovacieho dha sa zapoditava aj dizka prestavok

e ziak @ povinny zames$kané hodiny cdborného vycviku a odbornej praxe
nanraaqit pocas prazdnin, sviatkov a volnych pracovnych dni po vzajomnej
dohode (Ziak, majster OV, zakonny zastupca Ziaka). Praktické vyudovanie
sa v drioch pracovného pokoja nevykonava

Clanok 3
Majster odbornej vychovy a instruktori

Instruktor, e fyzicka osoha, kiord e vpracovno-pravnom vztahu so
zamesinavatefom. pod vedenim ktorej Ziak vykondva praktické vyucovanie na
pracovisku zamestnavatela a spiiiz kvalifikaéné predpoklady v zmysle zakona
& H1/2015 Z.z. o odbornom vzdeiavan! a priprave a ozmene a doplneni

niektorych zakonov

SOS GarS sa zavazuie oboznamit indtruktorov, ktori sa buda za€astiiovat na
odbornom vedeni Zizkov SOS GaHS poéas ocborného vycviku, so vetkymi
lCh povinnostami vyplyvajucimi z pr |siusnycn oravnych predpisov a internych
3 a so w;}”lu’)l'_"" T vedenia potrebnej dokumentacie. InStruktori
“uit odbormé vedenie Ziakov pocgas opraktického vyulovania a
im primeranu pracu, v sulade s tematickymi planmi a uéebnymi

ISNOVami.

instrustor vedie dochadzku Ziakov, hodnoti icrn spravanie a praktické ¢innosti.
Pociela sa na hodnolen! a Klasifikacil ziaka, navrhuje znamku z praktického
wjucovania, konzuliuje ¢ masirom oaborne vychovy vychovno-vzdelavacie
vysledaky

Ustanovenie  indtruktorov  nezbavuje  maijstra  odborného  vycviku
zodnovex *n osti vyplyvajucei z orisludnych predpisov v savislosti s odbornym
donlacom nad ziakmi SOS gastronomie a hotelovych sluZieb.




4.1

4.2

4.3.

9. 1

5.2

Clanok 4
Finanéné a hmotné zabezpecenie

Zmluvné strany sa dohodli poskytovat finanény prispevok SOS GaHS za
Ziaka:

* Ziak 1. roénika ciastka 1,20 € na hodinu
* Ziak 2. roénika Ciastka 1,70 € na hodinu
“Ziak 3.a4.roCnika , Clasika 2,50 € na hodinu
* ziak nadstavbovéno st. Ciastka 2,50 € na hodinu

Finanény prispevok za ziakov bude pouZity na odmefiovanie Ziakov za
produktivnu pract  ana skvalitnenie odborne) pripravy Ziakov SOS GaHS,
v suiade so Zakonom o ocgbornom vzdelavani a priprave.

Zamestnavate! sa zavazuje uhradit mesacne pozadu finanény prispevok na
Ziaka za vykonanu pracu na zaklade faktury vystavenej SOS GaHS s lehotou
splatnosti 14 dni, bankovvm ;’"\ sdom na bankovy uéet SOS GaHS uvedeny
v zahlavi tejto dcha,f S0OS Galls vyhotovi fakturu na zaklade dokumentéacie
¢ priebehu ndborného vy.v:kw a zohfadni v nej iba skutoéne odpracované
hodiny

Zzmesinavarel sa zavazue zanezpedit Ziakom stravovanie po€as odborného
vycviku a oaoorne| praxe. Financne nakiady spojene so stravovanim Ziakov
znasa zamesinavatel.

Osooné ochranné pracovné prosinedky pre Ziakov zabezpedi SOS GaHS.
V pripade potreby firemného pracovneho oblegenia, zabezpeéi na svoje
12kiady zamestnavatel.

Clanok 3
Pracovne a hygienicke podmienky, opairenia na zabezpeceme
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

Zamestnavatel sa zavadzuje zabezpecdit Ziakom po€as odborného vycviku
a cdborngj praxe vhodné pracovne a hygienické podmienky, primerane k
obvyklym pracovnym podmienkam na pflSlUb.lUfn pracovisku, s prihliadnutim
na prissusnu pravnu  uUpravu  pracovnych  podmienok  mladistvych.
Zamestnavatel sa tieZ zavazuje prideflovat Ziakom primerane podla ich
scnopnosti cviénu 1 proadktivnu pracu za ucéelom rozvoja ich odbornej
spdsobilosti, poskytnut im na takitc pracu potrebné stroje, nastroje,
zatiadenia, pracovng a ochranné pomécky a zabezpedit ich odborné vedenie
pocas tejto prace p;ostredmstvom inStrukiorov. Vedie zaznamy o dochadzke
Ziakov

Zamesinavata vykoné potrebné bezpecénostne cpatrenia na pracoviskach, na
xtorych budy Ziac vykonavat odbori 1y vvevik v sulade s prislusnymi pravnymi
predoismi a zabezpedéi pre Ziakov Skolenie BOZP a PO ako aj podmlenky
yrovujlce z hliadiska bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, poZiarnej
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ochrany. Taktiez je potrebné vzmysle Nariadenia viady €. 392/2006 Z.z.
o miniméalnych bezpeénostnych a zdravotnych poZiadavkach pri pouzivani
pracovnych prostriedkov vykonat zaskolenie Ziakov na pracovnych strojoch
a zariadeniach. Zamesinavatel zabezpedi zdznamy o vykonanych Skoleniach
zapisom 2 fotoképiu zadznamu zasle SOS GaHS. Vpripade vzniku
oracovného (razu 2iného urazu ziaka inned informuje SOS GaHS
a zabezpedi vzmysie § 17. Zakona ¢ 124/2006 Z.z. o BOZP v zneni
neskorgich nredpisov hlasenie o Uraze, ktoré do troch dni zasle SOS GaHS.

SOS GaHS poskytuje svoiim Ziakom teoretické vedomosti, ktoré im umoznia
wykonavat prace pocas odborného wvyeviku S teoretickou odbornostou,
srimeranou stupiiu ich prebiehaiticeho vzdelavania. SOS GaHS tie riadne
oboznami ziakov s ich povinnostam: pocas praktického vyucovania -
ndbnmého vweviku @ upozorni ich na dosledky poruSenia takychto povinnosti
2 raktieZ vyhotovi 0 tomio zaznam

808 GaHS zabezpedi, aby kaZdy Ziak prideleny na pracovisko
zamestnavateia mal platny zdravotny preukaz, preapisany pracovny odev

a obuy

Ak nrislugna pravne predpisy poZadujl pre vykon prac v rAmci praktického
vwudovania - odborného vycviku akékolvek potvrdenia, povolenia alebo
sreukazy (napriklad preukaz zdravoine| spdsobilost na potravinarsku vyrobu),
ranezneél 3OS CaHSs takéto doklady pre véetkych Ziakov, ktori sa budu
ziéasthovat na praktickom vyugovani - odbornom vWeviku a ktori budd povinni

mat taketo dokiady pred zacatim odborneno vycviku

Clanok 6

Spoloéne ustanovenia

dohody sa zavazujl Gzke spolupracovat pri vytvoreni
znivich podmienok pre (speéné praktické vzdelavanie Ziakov
SOS8 GaHS pocas praktického vyucovania - odborného vycviku na zaklade

o - | i
tejto zmiuvy.

Zodoovednym maijstrom ocoorne; vychovy, ktory bude koordinovat styk medzi
nizaciou a SOS GaHS vo veciach dohoanutého praktického - odborneého
o Ment Lwimdol | majster/ka odborného vycviku,
keniakine telefénne &islo je 02/622 43 626, 0905/320 844 — Ing. KroSlakova
Janka -ZRPV. 2F e

orQe

VyCcviKU

leZiruktorom zarnestnavatelz, kiory bude koordinovat styk medzi pracoviskom
a 505 GaHS vo veciach dohodnutého praktickéno vyucovania - odborného

VYEVIKU! OADOINE] PraxXe J ...isissisisivcsssmimmoreas sommssmanssiassrssmmss , kontaktné
elefénne Eislo OrganiZacie & ... wive i ssassmmmrssmsesssssraos .

Znnuvné strany sa dohodh aklkoivek zmenu noreuvedenych kontaktnych
idajov oznamit druhej zmluvne) strane bez zbytocného odkladu.




7.8

Zmluvné strany sa dohodli, Ze crganizacia umozni pracovnikom SOS GaHS
poverenym kontrolou a2 metodickou &innostou vstup na pracoviska, kde Ziaci
vykonavaju odborny vycvik, za Uéelom plnenia ich uloh.

Clanok 7
Zaverecné ustanovenia

Tato zmiuva nadoolda platnost a ucinnost diiom podpisu oboma zmluvnymi
stranami.

’
Tato zmiuva je uzatvorend na dopu uréitu, ao 31. 08. 2020. Ktorakofvek zo
zmluvnych stran je opravnena tito dohodu pisomne vypovedat s
dvojmesalnou vypovednou lenotou. V pripade neplnenia zmluvnych
poamenok je mozné zmluvu vypovedat ihned.

AkeKulvek zmeny alepo dodatky tejto aonody musia byt vykonané v pisomnej
iorme a podpisané choma zmluvnymi stranami. inak su neplatné.

Neodoeliiefnymi prilohami tejic dohody su: fotoképia zriadovacej listiny
organizacie (Zivnestensky iist, vypis z obchod. registra).

Uehoda je vynotovena v troch rovnopisoch. Kazaa zo zmluvnych stran obdrzi

ieden rovnopis. Jeden rovnopis dohody obdr#i zriadovatel SOS.

Obidve zinluvna strany vyhiasuj, Ze si dohodu precitaii a porozumeli jej, sthlasia
s jej obsahom, na dékaz éoho ju podpisali

gastrondmie a hotelovych sluzieb
PaedDr. Jozef Horak

i e e ———— : . .
Stradni odborna skola 7ﬁ§tnavatef /

LIKATESS s.r.o0.
PrevédB(E Kritna 35,831 04 B;i';ii'l::a
tel: 02/554 100 71, mobil: 0211
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