Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
ziakom SOS v $kolskom roku 2020/2021.

C, £ C?/,/Z O

uzatvorena v sulade so zékonom €.61/2015 Z.z. o0 odbornom vzdelavani a priprave

a0 zmene a doplneni niektorych zakonov a zakona ¢. 245/2008 Z.z.

a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov (Skolsky zakon)

Zmluvné strany:

1. Zamestnavatel: Medusa Restaurants, s.r.o.
Adresa: Einsteinova 23, 851 01 Bratislava
Bankové spojenie: SK37 1100 0000 0026 2152 0868
ICO: 35 849 592
Zastupend.: Peter Stecko, konatel
(dalej len |, zamestnavatel*)

Pracovisko: vid priloha
Adresa: Adresy prevadzok

2. Stredna odborna $kola gastronémie a hotelovych sluzieb

Adresa: Farského 9, 851 01 Bratislava
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo U&tu: 7000474021/8180
IBAN: SK30 8180 0000 0070 0047 4021
SWIFT: SPSRSKBA
ICO: 17054281
DIC: 2020878618
Zastupena: PaedDr. Jozefom Horakom, riaditelom
(dalej len ,, SOS GaHS B

Clanok 1

Predmet zmluvy

1.1 Zmluvné strany tymto uzatvéaraji zmluvu o zabezpedeni

0 vychove

praktického

vyuCovania formou odborného vycviku a odbornej praxe Ziakom SOS GaHS
v prislusnych odboroch a dohodu o Uhrade finanéného prispevku za Ziaka
(dalej ako "zmluva"), na zéklade ktorej sa zamestnavatel zavazuje zabezpedit
vV priestoroch svojich pracovisk uskuto€riovanie odborného vycviku a odbornej
praxe Zziakom SOS GaHS pod odbornym dozorom majstrov odbornej vychovy
SOS GaHS a odbornym vedenim instruktorov v $kolskom roku 2020/2021.

1.2 Tato zmluva sa vztahuje na Ziakov vSetkych roénikov pripravujucich sa

vSOS GaHS na nasledujtice profesie:
e 6445 K kuchar

6444 K casnik, servirka

6445 H kuchar

6444 H casnik, servirka

6323 K Hotelova akadémia

6432 K pracovnik hotelierstva a cestovného ruchu
6421 L spolo&né stravovanie

2995 H masiar, lahodkar

2952 L vyroba potravin

2964 H cukrar

2956 H masiar — kuchar



4.

4.2

4.3.

4.4.

8.

1

1

vyuCovania, konzultuje s majstrom odbornej vychovy vychovno-vzdeldvacie
vysledky.

Ustanovenie  instruktorov nezbavuje  majstra  odborného vycviku
zodpovednosti vyplyvajlcej z prislugnych predpisov v slvislosti s odbornym
dohladom nad Ziakmi SOS gastrondmie a hotelovych sluzieb.

Clénok 4
Finanéné a hmotné zabezpecenie

Zmluvné strany sa dohodli poskytovat finanény prispevok SO$ GaHS za
Ziaka:

* Ziak 1. ro&nika Ciastka 1,20 € na hodinu
* Ziak 2. roénika Ciastka 1,70 € na hodinu
* ziak 3. a 4. roénika Ciastka 2,50 € na hodinu
* Ziak nadstavbového &t. &iastka 2,50 € na hodinu

Financny prispevok za ziakov bude pouzity na odmefiovanie Ziakov za
produktivnu pracu ana skvalitnenie odbornej pripravy Ziakov SOS GaHS,
v stlade so Zakonom o odbornom vzdelavani a priprave.

Zamestnavatel sa zavazuje uhradit mesaéne pozadu finanény prispevok na
Ziaka za vykonanu pracu na zaklade faktury vystavenej SOS GaHS s lehotou
splatnosti 14 dni, bankovym prevodom na bankovy Gcet SOS GaHS uvedeny
v zahlavi tejto dohody. SOS GaHS vyhotovi faktiru na zéklade dokumentécie

0 priebehu odborného vycviku a zohladni v nej iba skutoéne odpracované
hodiny.

Zamestnavatel sa zavazuje zabezpedit Ziakom stravovanie pocas odborného
vycviku a odbornej praxe. Finanéné naklady spojené so stravovanim Fiakov
znasa zamestnavatel.

Osobné ochranné pracovné prostriedky pre Ziakov zabezpeé&i SOS GaHS.
V pripade potreby firemného pracovného oblecenia, zabezpedi na svoje
naklady zamestnavatel.

Clanok 5
Pracovné a hygienické podmienky, opatrenia na zabezpecenie
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani

Zamestnavatel sa zavazuje zabezpedit ziakom podas odborného vycviku
a odbornej praxe vhodné pracovné a hygienické podmienky, primerane k
obvyklym pracovnym podmienkam na prislusnom pracovisku, s prihliadnutim
na prislusnd  pravnu  Gpravu pracovnych  podmienok mladistvych.
Zamestnavatel sa tiez zavazuje pridefovat Ziakom primerane podfa ich
schopnosti cviénd i produktivnu pracu za ucelom rozvoja ich odbornej
sposobilosti, poskytnit im na takdto pracu potrebné stroje, nastroje,
zariadenia, pracovné a ochranné pomdcky a zabezpeéit ich odborné vedenie
pocas tejto prace prostrednictvom instruktorov. Vedie zdznamy o dochadzke
ziakov.
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telefonne &islo organizacie [ . s s e st S e e
Zmluvné strany sa dohodli akukolvek zmenu horeuvedenych kontaktnych
udajov oznamit druhej zmluvnej strane bez zbyto&ného odkladu.

Zmluvné strany sa dohodli, 3e organizacia umozni pracovnikom SO GaHS
poverenym kontrolou a metodickou ¢innostou vstup na pracoviska, kde Ziaci
vykonavaju odborny vycvik, za Géelom plnenia ich uloh.

Clanok 7
Zaverecéné ustanovenia

Tato zmluva nadobtda platnost a Gginnost driom podpisu oboma zmluvnymi
stranami.

Tato zmluva je uzatvorena na dobuy urcitd, do 31. 08. 2021. Ktorakolvek zo
zmluvnych = stran je opravnenad tito dohodu pisomne vypovedat s
dvojmesacnou  vypovednou lehotou. V pripade neplnenia zmluvnych
podmienok je mozné zmluvu vypovedat ihned.

Akekolvek zmeny alebo dodatky tejto dohody musia byt vykonané v pisomnej
forme a podpisané oboma zmluvnymi stranami, inak su neplatné.

Neoddelitefnymi prilohami tejto dohody su: fotokopia zriadovace;j listiny
organizacie (zivnostensky list, vypis z obchod. registra).

Dohoda je vyhotovena v troch rovnopisoch. Kazda zo zmluvnych stran obdrzi
jeden rovnopis. Jeden rovnopis dohody obdrzi zriadovatel SOS.

Obidve zmluvné strany vyhlasuju, Ze si dohodu precitali a porozumeli jej, sthlasia
s jej obsahom, na dékaz &oho ju podpisali.

V Bratislave, 31.8.2020

e

Stredna odborna skc._ Zamestnavatel
gastronomie a hotelovych sluzieb MedusavRestaurants S.I.0.
PaedDr. Jozef Horak Peter Stecko



